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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

DEL 1° DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

INFORMACION PROGRAMATICA

INDICADORES DE DESEMPENQ E INDICADORES DE RESULTADOS

RESULTADO DE LOS INDICADORES INSTITUCIONALES

META META
NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES} FORMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA PROGRAMADA ALCANZADA RESULTADO DEL INDICADOR
(DENOI
Porcentaje de alumnos e d
z; :e c: ac?tamn mediagr::aelos PaECMPCLINV = PascmpCLinv=Porcentaje de alumnos egresados que se capacilaron y
I s ((NAACT * TM * ({SFET + [ han netemeniado su el de s Estratégico ) :
FIN programa Capacitacion Laboral y L de alumnos egres3dos qu sunwel de vida | Anual . Porcentaje 20% 0%
. " SOIS) / 2} / NAACT) mediante la capaciacion Eficacia
ique han incrementado su nivel de N .
o 100 M= tiliined o slji=ez rpaciadz
Vi
pascIEH=P .
Porcentaje de alumnos egresados en — :V:f:d é‘;ﬂt@m"ﬁ egresados en capacilain para el -
aectEH= bdaigo stratégico
PROPOSITO capacitacion para y en el trabajo del . l4aact = Nomero de alumnos egresados en capacilacén pacay enel | Anual . g |Porcentaje 80% 0%
Estado de Hidalgo. {Naact/Nap ) * 100 rabapo del Estado Hap= Milmeso de alumnos alenddoss en Eficacia
80- e 2paciiacin para y en el rabaja del Estado
PaalEH=Porcentaje de aluminos alendidos con capacilacion en ef Estady
P je de al tendidos  |PaalEH e G
orcentaje de alumnos atendidos aalkH= (Nav=Nimero de alumaos atendidos por el ICATHI en ef estado de estion
COMPONENTES 1 Se tral tajt 100% 73,270 66,772 91%
por ICATH en el Estado de Hidalgo  |(Naa/Ntac } * 100 feslgo mestra Fficiencia Porcentaje
iap=thimero de alumnos progamados  atender po ef ICATHI en el
estado de Hidakgo
. — } I PaaCA=Porcentaje de actvidades tealizadas para la admnisiracion de I
orcentaje de Avanceenla aaCA= capacilazion estion .
2 Semestral P t: 100% 94,998 72,077 76%
Capacitacién administrada (Naa/Nap ) * 100 s P e ki o ayizcieny b Eficiencia OreEntes ! !
Hap= Numero de acimdades programadas
Porcentaje de proyectos concluidos PCPICLE [PCPICLE=Porcentafe de prayecios concludes para canfar con Bestia
= Inhaesiruciura para capaciantn en lugares esiralégicos estion . " d o 0%
3 para t:'ont'ayr con Infraestructur'a [t:ara (Npc/Npp) *100 Hpc-Nimero de proyecios concludos Semestral Eficiencia Porcentaje 100%
capacitacion en lugares estratégicos [ Npp=Numero de proyecios programados
: e e el . D) APAME [PaAPAMC=Porcentae de actiidades para ta adminsiliacdn 62 bt
orcentaje de actividades para la a = [panteles y AMC . estion X
ACTIVIDADES 11 Trimestra P t: 100% 92,568 82,381 B9%
adminsitracién de planteles y AMC  |{Nar/Nap} *100 i s e pcmmdacis bestcieiey l Eficiencia fcentale ! !
[Hap= Numeto de actidades programadas
R P—— ; [ —— PaAPACY=Porcentare de acividades pasa (2 adminsiiacdn def campus L
orcentaje de actividades parala a, CV= riual N estién R
12 T t P t 100% 1,000 732 73%
administracion del campus virtual  |[Nar/Nap) *100 o Tilunaen oy meus iy walciay rimestral Eficiencia Orcents
[Nap= Numero de acimdades programsdas
Porcentaje de actividades para la PaAPIEC= [PaAPIEG=Porcentare da acinedades para el anpuis empresanal o
13 Incubadora de empresas y Nar= Numero de acividadss realizadas Trimestral L Porcentaje 100% 385 253 66%
consultoria (Nar/Nap) *100 Map= Mumero de actvidades progtamadas Eficiencia
PaAPSGC=Porcentaje de acividades para el Srstema de Geslion de
Porcentaje de actividades para el PaAPSGC= Calad Gestién
14 . Trimestral P taj 100% 135 88 65%
Sistema de Gestion de Calidad (Nar/Nap) *100 ars Hamaim e sty seshiut me Eficiencia SRESRESE
Map= Numeto de actmdades programadas
ParPAIV=Poiceniae de acividades parala Alencion Industna del
15 Porcentaje de actividades parala PaAPAIV= Veslido Trimestral Gestién P S 100% 552 205 55%
N ; " e rimestr: r— orce
Atencion a la empresa del Vestido  [[Nar/Nap) *100 -N"' ‘r""""‘:‘ "'“-"*"""’--';m Eficiencia fesrsl
13p= Numero de aclvidades program
Porcentaje de actividades para la PaAPPAR= PaAPPAR=Forcenlae de aclrv'fbc'ES patala Aplcazién de Planeacén Gesti
21 |Planeacion y Administracion de (:ar INap) *100 T i Trimestral | €% %% Porcentaje 100% 94,998 72,077 76%
3| IBF = Cl
Recursos P Nap= Numeto de acivdades programadas jeiencia
Porcentaje de actividades parala T [PaAPAEPEA=Porcentage de actvidades para Acluahzar los slementos -
a. = | 5
22 |Vigencia de los elementos del o 2 L e e e Trimestral | 222 Porcentaje 100% 9,779 8,362 86%
proceso ensefianza-aprendizaje {Nar/Nap) (L e N ey .
PaAPCS=Parcentspe de acividades para la Coordnackn con los
43 |Porcentaie de actividades parala  |PaAPCS= kectores Trimestral | 2estion Porcentaj 100% 4,272 3,490 a2%
: rimestra aje X
Canrdinacion cai los seclores: (Nar/Nap) *100 Hai= Mumero de acirdades reafizadas Eficiencia g ’
[Nap= Mumero de a-twidades programadas
Porcentaje de actividades para la e [PaAPIVC=Porcentape d2 actvidades para 1a Invesligsstn de lemas o
;o - a . nculados con la capacitacon . estion . i o
2.4 ‘nvesugacmli\ d?'temas vinculados (Nar/Nap) *100 }iar= Numeso de actridades ealizads Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% [ 5 83%
con {a capacitacién 1iop= Numero de acividades program s
. vl i [PaAPY=Porcentaje de actvidades parala Vinculacén i6
25 |Poreentajede actividadesparala  |PaAPV [ar= Numeto de acividdes reatzadss Trimestral  |ooonon Parcentaje 100% 33,731 27,998 83%
Vinculacién [Nar/Nap) *100 [Nap= Numero de acividades programadas Eficiencia
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

DEL 1° DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

INFORMACION PROGRAMATICA

INDICADORES DE DESEMPENO E INDICADORES DE RESULTADOS

RESULTADQ DE LOS INDICADORES INSTITUCIONALES

Porcentaje de actividades para

PaAPICAT= Porcentafe de acimdades para inslakar Infraeslcuciuta para

PaAPICAT= {Nar/Na titaaquia Gestid
31 instalar Infraestructura para ‘:00 {Nar/Nap} ﬁ;ﬂ:t"_ﬂ A Trimestral Echsi;::ia Porcentaje 100% Q 1] 0%
capacitacién en Atitalaquia Nap=Numero de acividades programads.
Porcentaje de actividades para | PaAPICTE=Porcentape de acividades para instalar [nlagstruciura para
3.2 instalar I|]1fraestructura a:’a PaAPICTE= (NAR/NAP) - fcapmatcinsn Tege s Trimestral festidn Porcentaje 100% 100 70 70%
arin P *100 Nar=Numero de acimdades reakzadas 0 Eficiencia
capacitacién en Tepeapulco * Nap=Nurmero de acividades programadas

* NOTA: EL RECURSO FINANCIERO SE AUTORIZO DE FORMA GLOBAL PARA LOS PROYECTOS "TEPEAPULCO Y HUICHAPAN", POR LO QUE EL AVA
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Jefa del departamento de Sistimas

Maribel Azpeitia Cammar]

B
infromacién
1
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Aideg Skinfield Escamilla

Diragtora de Planeacién

NCE DE AMBOS PROYECTOS SE VERA REFLEJADO EN LA CLAVE DE ACTIVIDAD 3.2.

Director engral




INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
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)
AT H I PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MODIFICADO Y AUTORIZADO
& DEL 01 DE ENERO DE 2015 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015
Instituto da Capacitacién para el Trabajo
del Eslado de Hidaigo
PRESUPUESTO AUTORIZADO METAS
PROGRAMA, PROYECTO Y/O UNIDAD DE
ACCION MEDIDA ORIGINAL AMPLIACION REDUCCION MODIFCADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO % ORIGINAL | AMPLIACION | REDUCCION | MODIFICADAS | REALIZADAS |POR REALIZAR %
A B o D E F=C+D-E G H | J K=H/F L M N 0 P Q R=PIO
= Capacﬂacmn para e fiib'a]o
ejecutada. ALUMNOS $143,814,785.00 | $ $ $143,814,785.00 | $ 65951,876.48 | $ 65,951,876.48 | $ 65951,876.48 | § 65,951,876.48 | 45.86% 73270 0 0 73270 66772 6498 91.13%
- Capacitacion para el trabajo
administrada. ACTIVIDADES | § 16,266,713.00 | § $ $ 16,266,713.00 | $ 9.433,865.84 | $§  9,433865.84 | $ 9,433,865.84 | §  9,433,865.84 | 57.99% 142786 0 0 142786 111932 30854 78.39%
J-Tniraestruciura para
Capacitacion en lugares % Avance $ $27,140,877.22 | § $ 2714087722 | $ 1,839,86559 | §  1,839,86559 | $ 1,839,865.59 | §  1,839,865.59 | 6.78% 0 100 0 100 70 30 70.00%
Estratégicos Instalados
TOTAL $160,081,498.00 | $27,140,877.22 | § $187,222,375.22 | $ 77,225607.91 | $ 77,225607.91 | § 77,225607.91 | § 77,225607.91 | 82.50% 216056 100 0 216156 178774 37382 82.71%
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Maribel Azpeitia Cav%r ]

Jefa del departamento de Sigtemas

, de Informacién
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Al SKinfibld Escamil

Directora dg Planeacion

NOTA: LA INFORMACION CORRESPONDE AL PRESUPUESTO AUTORIZADO 2015, QUE SE PRESENTO EN LA TRIGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Bajo protesta de decir verdad declaramos que fa informacion presentada, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Pablo Moteno Calva

Director|Genaral




INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL MODIFICADO Y AUTORIZADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
DEL 01 DE ENERO DE 2015 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015

ATHI

Instituto de Capacilacisn para el Trabajo

del Eslado de Hidalgo

. )
LJQ_& (JE *—C
Maribel Azpaiﬂf; margo\
Jefa del departamento.d Sistom/ds de
Informacion. .~

N ==t

.,Aidéé'SRinEd Escamilla
Directora déPlaneacion

NOTA: LA INFORMACION CORRESPONDE AL PRESUPUESTO AUTORIZADO 2015, QUE SE PRESENTO EN LA TRIGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
NO. PROYECTO FUENTEDE
FINANCIAMIENTO ORIGINAL AMPLIACIONES | REDUCCIONES | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
1 |Capacitacion para el Trabajo Ejecutada FEDERAL $84,809,594.00 $0.00 $0.00|  $34,800,594.00]  $38,892,073.61|  $38.892,073.81|  $38,802,073.81)  $38,892,073.81
ESTATAL $56,539,730.00 $0.00 $0.00|  $56,530,730.00]  $25927,338.09|  $25927,338.19|  $25,927,338.19|  $25927,338.19
INGRESO PROPIO $2,465,461.00 $0.00 $0.00|  $2465461.00]  $1,13246448|  $1,132,464.48|  $1132,464.48)  $1,132,464.48
2 |Capacitacion para el Trabajo Administrada FEDERAL $5,239,312.00 $0.00 $0.00|  $5239312.00]  $3.834,31320]  $3,834,313.20]  $3,834313.20]  $3,834,313.20
ESTATAL $3,492,874.00 $0.00 $0.00|  $3.492.874.00]  $2.553.213.61|  $2,553213.61|  $2,553,213.61]  $2,553,213.61
INGRESO PROPIO $7,534,527.00 $0.00 $0.00|  $7,534527.00]  $3.046,339.03|  $3,046,339.03|  $3,046339.03|  $3,046,339.03
3 |Infraestructura para Capacitacién en lugares Estrd  FEDERAL $0.00 $13,570,438.61 $0.00]  $13,570,438.61 $919,.932.80 $919,932.80 $919,932.80 $919,932.80
ESTATAL $0.00 $13,570,438.61 $0.00]  $13,570,438.61 $919,932.80 $919,932.80 $919,932.80 $919,932.80
INGRESO PROPIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TOTAL $160,081,498.00 $27,140,877.22 $000|  $167.222375.22]  $77.225,607.92]  §77,225,607.92  $77,225,607.92  $77,225,607.02
/" Eisboro *

Pablo Mﬁreno Calva

Director General




